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BASES CONVOCATORIA
PROGRAMA ESCUELA DE LIDERAZGO Y BUEN GOBIERNO

“LIDERES DEL FUTURO”

1. INTRODUCCION

Mutualidad General de la Abogacia, Mutualidad de Prevision Social a Prima Fija, con CIF
numero V-28024149 y domicilio social en calle Francisco Silvela, 106, 28002, Madrid. Inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid, Hoja 478 (En adelante, la Mutualidad) organiza la segunda
edicion del programa lideres del futuro bajo el paraguas de la Escuela de Liderazgo y Buen
Gobierno con el objetivo de aportar valor a los miembros de las Juntas de Gobierno de las
agrupaciones, asociaciones y confederaciones de abogacia joven de toda Espafia, a través de la
formacion especializada en gobernanza, gestién empresarial y liderazgo.

Un punto de encuentro para impulsar un networking de alto nivel con el mundo corporativo e
institucional y las mejores prdacticas en materia de gestion.

Esta iniciativa se lleva a cabo en la colaboracidon con el centro de ensefianza post-secundaria, KIP
SIU LLC, SUCURSAL EN ESPANA (en adelante Schiller) y con el Instituto del Talento, S.L. (en
adelante, Instituto de Gobernanza Empresarial o IGE)

2. FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA

El programa formativo (o programa) sigue un modelo presencial, para asegurar que los
participantes adquieran el conocimiento de forma 4gil y eficaz y que los aprendizajes sean de
aplicacién a su realidad profesional ademds de fomentar el networking entre los participantes.
El programa comenzara en el mes de febrero y constara de 6 jornadas, un viernes al mes en
horario (ver calendario en anexo), comenzando el 14 de febrero de 2025.

La imparticion de la formacion tendrd lugar a través de clases presenciales con profesores
100% presencial.

Las sesiones presenciales se realizaran en los centros que Schiller y la Mutualidad tienen
ubicados en sus sedes en Madrid.

La imparticion de contenidos se realizara a través de actividades de aplicacion practica,
proyectos colaborativos, exposiciones....

Los contenidos de las sesiones y el calendario estan recogidos en el Anexo | de las presentes
bases.

3. ¢QUIEN PUEDE PARTICIPAR? CRITERIOS DE SELECCION

El programa esta dirigido a miembros de las Juntas de Gobierno de todas las
agrupaciones/asociaciones y confederaciones de la abogacia joven existentes en todo el
territorio nacional.

Tendran preferencia los presidentes de las agrupaciones/ asociaciones/confederaciones, y en
caso de que existan vacantes, el resto de miembros de la ejecutiva, uno por colegio hasta
completar plazas.
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Para esta primera edicidn se han dispuesto un maximo de 25 plazas que se asignaran por
orden de inscripcion otorgandose una sola plaza por agrupacién/asociacion/confederacion,
salvo la existencia de plazas vacantes.

4, CONVOCATORIA Y PLAZO DE INSCRIPCION

El plazo de inscripcion se abrira el proximo 21 de enero alas 15.00 horas vy se cerrara el 31 de
enero. Todos los plazos y las horas contenidos en las presentes bases se entienden referidos al
horario de Espafia peninsular

5. PROCESO DE INSCRIPCION.

Los interesados que cumplan el requisito de ser miembros de las Juntas de Gobierno de las
agrupaciones/asociaciones/confederaciones referidas anteriormente, podran inscribirse al
programa a través del formulario online habilitado en la pagina web de Mutualidad a estos
efectos.

https://escuelaliderazgo.mutualidad.com/

Mutualidad podra confirmar si el inscrito cuenta con la condicién de miembro de la Junta de
Gobierno de la agrupacidn, asociacién o confederacidn, a través de las paginas web de las
agrupaciones, asociaciones y confederaciones, consultando directamente con la propia
agrupacion, asociacion y confederacion, o solicitando un certificado acreditativo de la
condicién de miembro de la Junta de Gobierno.

6.COMUNICACION DE LOS SELECCIONADOS

Una vez finalice el plazo de inscripcidn, se hard una comunicacién a los participantes
seleccionados por medio del correo electrdnico que nos hayan facilitado en el formulario de
inscripcion.

En caso de que un candidato seleccionado, decline la participacion en el programa, se
seleccionard al siguiente candidato por estricto orden de entrada en el formulario de solicitud.

7. BENEFICIOS PARA LOS PARTICIPANTES

Se dotara a los participantes de un diploma expedido por Mutualidad, Schiller e IGE, siempre y
cuando se cumpla el 80% de asistencia efectiva.

8. LIMITACIONES A LA PARTICIPACION

Mutualidad se reserva el derecho, de forma unilateral y sin previo aviso, de excluir a cualquier
participante, especialmente en aquellos casos en los que no se cumplan con los requisitos de las
presentes bases 0, una vez iniciado el programa, se detecten reiteradas ausencias injustificadas.

9. COSTE DEL PROGRAMA

El programa sera gratuito para los participantes. Mutualidad también correra con los gastos de
las comidas de las sesiones presenciales que requieran por horario la participacion en las
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comidas de trabajo o Ceo férum. Los gastos de desplazamiento de los participantes no estan
incluidos en el programa.

Cualquier otro gasto corre por cuenta de los participantes. Si por motivos de salud publica o de
inestabilidad social a juicio exclusivo de Mutualidad, se tuviera que suspender alguna de las
jornadas presenciales, no habrd compensacidn alguna por la supresion de dichos gastos, ni en
metalico ni en especie, y sin que Mutualidad tenga por ello obligacién alguna de invertir en otra
actividad distinta relacionadas con esta convocatoria.

10. MODIFICACION O SUSPENSION DE LA CONVOCATORIA

Mutualidad se reserva el derecho a suspender, a ampliar o modificar estas bases e incluso a su
posible anulacién, comprometiéndose a comunicar con la suficiente antelacién las nuevas bases,
condiciones o, en su caso, la anulacion definitiva, en idénticos medios y soportes utilizados para
la difusién de la presente convocatoria.

11. ACEPTACION DE LAS BASES LEGALES

El mero hecho de participar en este programa implica la aceptacion en su totalidad y sin
reservas de las presentes bases y del criterio de Mutualidad en cuanto a la resolucién de
cualquier cuestion derivada del mismo, la politica de privacidad y la autorizacion para la cesién
de datos y derechos de imagen..

12. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Mutualidad y Schiller trataran los datos personales de los inscritos en calidad de corresponsables
de los datos. Sus datos serdn tratados con las siguientes finalidades:

e Comprobar que se cumplen con los requisitos de inscripcién;

e Gestionar el transporte y el pago de gastos por desplazamientos;

e Gestionar su participacion en las sesiones formativas y gestionar el alta en la plataforma
online;

e Enviarle informacion y material sobre las formaciones recibidas;

e Enviarle notificaciones relacionadas con la logistica de la formacién (por ejemplo,
cambio de horarios, detalles sobre la ubicacién);

e Expedir el diploma en caso de superar la formacion;

e Envio de encuestas de calidad sobre su experiencia;

e Gestionar las consultas, dudas y/o reclamaciones que pueda remitirnos;

e Envio de comunicaciones comerciales en caso de contar con su consentimiento;

e Se podran utilizar sus datos identificativos junto con imagenes o videos captados
durante las sesiones con fines promocionales de la escuela de liderazgo.

La base legal para el tratamiento de los datos personales es la ejecucidon del contrato al
someterse a las presentes bases legales, el cumplimiento de las obligaciones legales y el
consentimiento en aquellos casos en que se haya prestado.

Los participantes estan informados de que Mutualidad y Schiller, como corresponsables del
tratamiento, podran captar videos e imagenes de las sesiones formativas, y utilizarlos junto a
sus datos identificativos en cualquier actividad publicitaria y/o promocional a través de las redes
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sociales y canales de cada uno de los corresponsables, todo ello sin ningln tipo de limitacidn
temporal ni territorial y sin que dé lugar a ningln tipo de remuneracién o contraprestacién por
Mutualidad o Schiller.

Los datos personales seran tratados durante el periodo de tiempo necesario para cumplir con
las finalidades descritas. Una vez agotada la finalidad, los datos se conservaran bloqueados
durante el plazo exigido legalmente para la atencién de posibles responsabilidades nacidas del
tratamiento y durante el plazo de prescripcion.

Sus datos no serdn objeto de transferencias internacionales de datos.

En el caso de haber prestado algin consentimiento podra retirarlo en cualquier momento,
también podrd ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, oposicién, limitacién, supresién,
portabilidad y a no ser objeto de decisiones automatizadas dirigiéndose a Mutualidad en C/
Francisco Silvela, 106, 28002 Madrid o al delegado de proteccion de datos en el email
proteccion.datos@mutualidad.com. Igualmente pueden reclamar ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es), especialmente cuando no hayan obtenido satisfaccion en
el ejercicio de sus derechos.

En cuanto a la plataforma Blackboard que Schiller pone a disposicidn de la Escuela de liderazgo,
el tratamiento de datos personales sera responsabilidad exclusiva de Schiller y se regira por lo
establecido en la politica de privacidad que esta disponible en la plataforma y que le
recomendamos que lea con atencién.

13. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD

Mutualidad no se hace responsable de los servicios que presten terceras empresas con motivo
y ocasion de la implementacidn del presente programa.

14. PUBLICIDAD
Las presentes Bases estan disponibles en la web:

https://escuelaliderazgo.mutualidad.com/
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ANEXO |

Sesidn Fecha Tematica
1 14/02/2025 LIDERAZGO
2 14/03/2025 TECNOLOGIA
3 11/04/2025 POWER SKILLS
4 30/05/2025 SOSTENIBILIDAD
5 04/07/2025 GOBIERNO CORPORATIVO
6 24/10/2025 INTANGIBLES




